
 
 

Die Ortsgemeinde Undenheim 
 

bietet ab 01. August / 15. August 2024 

für die Kindertagesstätte „Goldbachforscher“ 

eine Berufspraktikantenstelle  
im Rahmen der Ausbildung zum Erzieher (m/w/d) 

in Vollzeit (39 Std./Woche) für die Dauer eines Jahres an. 

Eine Stelle für die duale Ausbildung 
im Rahmen der Ausbildung zum Erzieher (m/w/d) 

in Teilzeit (19,5 Std./Woche) für die Dauer von 3 Jahren 

 
Wir sind eine 2- gruppige Einrichtung mit 25 Kindern von 1 – 3 Jahren. Unser 
Schwerpunkt ist eine familienunterstützende Begleitung für Eltern und eine 
wohlfühlende, respektvolle Begegnung für die uns anvertrauten Kinder. Unsere 
pädagogische Arbeit beruht auf der individuellen Begleitung und Förderung jedes 
Einzelnen, sowie der Unterstützung eigenständig die Welt zu erfahren. 

Wir bieten ein angenehmes Arbeitsklima in einem engagierten, freundlichen und 
offenen Team und wünschen uns eine motivierte, engagierte und kollegiale 
Unterstützung. Einen liebevollen Umgang setzen wir voraus. 
Eine ausgebildete Praxisanleitung steht zur Verfügung und freut sich auf eine gute, 
konstruktive Zusammenarbeit. 
Auf das Praktikantenverhältnis finden die Bestimmungen des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst (TVPöD) Anwendung. Die Zulassung zum Berufspraktikum muss 
vorgelegt werden. 
Für die Begleitung der Ausbildung wird ein Arbeitsvertrag im TVöD geschlossen. Die 
Eingruppierung erfolgt in S 2 bzw. in S 3 bei Vorliegen der entsprechenden 
Voraussetzungen für die Eingruppierung. Beide Ausbildungsformen können nur im 
Zusammenhang mit einem entsprechenden Schulplatz absolviert werden.  
 
Wir fördern die Gleichberechtigung nach § 7 (1) Landesgleichstellungsgesetz (LGG). 
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind gerne erwünscht. 

 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Kopien) werden bis zum 

30.04.2024 erbeten an: 
Kita Leitung Frau Burkhardt, 

Alzeyerstraße 33a, 55278 Undenheim 
kita.goldbachforscher@undenheim.de 

 
Bitte reichen Sie keine Originalunterlagen ein, da eine Rücksendung aus 
Kostengründen nicht erfolgt. Ihre Daten werden bei der Durchführung des 
Bewerbungsverfahrens verwendet. Diesbezügliche Informationen nach Art. 13, 14 und 
21 der Datenschutzgrundverordnung finden Sie auf der Homepage der VG Rhein-Selz 
unter Karriere_Datenschutzinformation. 


