Stellenausschreibung

Die Stadt Oppenheim
sucht einen
Hausmeister (m/w/d)
in Vollzeit (39 Std/Woche)
zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Die Stadt Oppenheim ist mit rund 7.800 Einwohnern ein attraktives Mittelzentrum in der Region
Rheinhessen und verfligt Giber eine hervorragende Infrastruktur, verkehrsglinstige Lage, ein
vielseitiges Kulturangebot sowie liber ausgezeichnete Freizeit- und Naherholungsmaglichkeiten. Fiir
die Instandhaltung unserer Kindertagesstatten sowie weiterer stadtischer Gebaude suchen wir einen
Hausmeister (m/w/d). Die Stelle ist dem Bauhofleiter unterstellt.

lhre Aufgaben

Uberwachung und Betreuung
e gebdudetechnische Anlagen der Kitas sowie der weiteren stadtischen Gebaude
e Gesamtzustand der Gebdude und zugehérigen AuBenanlage — auch wahrend der
SchliefRzeiten
e Heizungs- und Liftungsanlagen

Pflege und Instandsetzung

e kleinere Unterhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten (Kehr-, Miill- und Winterdienst)

o Handwerkliche Tatigkeiten (z.B. Kleinreparaturen, Umzugs- und Aufrdumarbeiten,
Kleintransporte)

e Ubergabe und Abnahme der anmietbaren Liegenschaften (Grillplatz, Festwiese, Burgruine,
Emondshalle) bei Vermietungen (Einsatz am Wochenende)

e Koordination und Einweisung von Handwerks- und Wartungsfirmen sowie Kontrolle und
Abnahme von extern vergebenen Wartungsarbeiten

Das bringen Sie mit
e Eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung in artverwandtem Bereich
e Fachlibergreifendes Grundverstandnis im Bereich Haustechnik sowie handwerkliches
Geschick
e Ausgepragte Service- und Kundenorientierung
e Kommunikationsfahigkeit sowie Organisationstalent
e Fihrerschein Kl. B (alt: KI. 3)
e Freude am Umgang mit Kindern

Die Vergitung erfolgt nach den Bestimmungen des Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D-
VKA). Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen der persénlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 5
TV6D. Die Einstufung orientiert sich an der einschldgigen Berufserfahrung, die Sie fir die Tatigkeit
mitbringen. Die Bruttoentgelte reichen aktuell flr die Vollzeitbeschaftigung von monatlich Stufe 1:
3.124,08 € bis Stufe 6: 3.783,33 €. Die Laufzeit der Erfahrungsstufen entspricht ihrer laufenden
Bezifferung von einem bis fiinf Jahre. Weiterhin werden alle tariflichen Leistungen, wie
Jahressonderzahlung, betriebliche Zusatzversorgung usw. gezahlt.

Wir fordern die Gleichstellung nach § 7 Landesgleichstellungsgesetz. Bewerbungen von
schwerbehinderten Menschen sind gerne erwiinscht.



Sie sind interessiert?

Bitte richten Sie Ihre aussagefahige Bewerbung mit den Gblichen Unterlagen spatestens bis zum
16.08.2026 an die Stadt Oppenheim, MerianstraBe 2, 55276 Oppenheim oder per E-Mail unter
buergermeister@stadt-oppenheim.de.

Bitte reichen Sie keine Originalunterlagen ein, da eine Riicksendung aus Kostengriinden nicht erfolgt.
Ihre Daten werden bei der Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens verwendet. Diesbeziigliche
Informationen nach Art. 13, 14 und 21 der Datenschutzgrundverordnung finden Sie auf der Homepage
der VG Rhein-Selz unter Karriere_Datenschutzinformation.
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