
 

 

 

 

 

 

Stellenausschreibung 
 

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
für den Naturkindergarten „Rheinkiesel“  

in Teilzeit (20 Std.), unbefristet, zum nächstmöglichen Termin 
 

 

Die Stadt Oppenheim ist mit rund 8.000 Einwohnern ein attraktives Mittelzentrum in der 

Region Rheinhessen und verfügt über eine hervorragende Infrastruktur, verkehrsgünstige 

Lage, ein vielseitiges Kulturangebot sowie über ausgezeichnete Freizeit- und 

Naherholungsmöglichkeiten.  

Der Naturkindergarten „Rheinkiesel“ der Stadt Oppenheim ist eine eingruppige Einrichtung 

für Kinder im Alter von 3 bis 6 Jahren. Der Standort ist ein Bauwagen im angrenzenden 

Naturschutzgebiet. Von dort aus werden täglich verschiedene Plätze in der Natur 

aufgesucht. Für die Verstärkung unseres Teams suchen wir eine weitere pädagogische 

Fachkraft. 

 

Das sind Ihre Aufgaben 

• Betreuen, Erziehen und Bilden im Sinne der pädagogischen Konzeption des Naturkindergartens 
• Gestalten und Ideen geben für den pädagogischen Alltag in geplanten und ungeplanten Aktionen, 

pflegerische sowie hauswirtschaftliche Betreuung und Fürsorge  
• Gestalten der Erziehungspartnerschaft 
• Beobachten und Dokumentieren der individuellen Kindesentwicklung 
• Anleiten von Praktikanten und FSJ-Kräften 
• Mitwirken im Vorschulprogramm sowie bei Elternabenden und Festen 

 

Das zeichnet Sie aus 

- Abschluss zum/zur anerkannten Erzieher/in oder ein vergleichbarer Abschluss nach der 

Fachkräftevereinbarung Rheinland-Pfalz  

- Fließend deutsche Sprachkenntnisse (mindestens B2-Niveau) 
- Aktuelle pädagogische Fachkenntnis durch Fort- und Weiterbildung sowie der Wald- und 

Naturpädagogik 

- Mitverantwortung und gute Teamarbeit  

- Flexibilität bei der Übernahme von Früh- und Spätdiensten  

- Bereitschaft zur Mitgestaltung des Außengeländes und der Erarbeitung von Konzepten  

 
Wir bieten 



• ein tolles Arbeitsklima in einem engagierten kleinen Team und großen 

Gestaltungsspielraum 

• eine gute (Erziehungs-)Partnerschaft zwischen Team, Kindern und Eltern  

• einen Arbeitsplatz draußen in der großen Biodiversität eines Auwaldes 

• Professionelle Anleitung durch erfahrene Fachkräfte 

• Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Jobrad-Leasing 

• Vergütung nach EG S8a TVöD 
 

Die Einstellung erfolgt unter Berücksichtigung des § 7 (1) Landesgleichstellungsgesetz (LGG). 

Bewerbungen von Schwerbehinderten sind gerne erwünscht. 

  

Sie sind interessiert? 

Bitte richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen spätestens bis 

zum 4.1.2026 an die Stadt Oppenheim, z. Hd. Stadtbürgermeisterin Silke Rautenberg, 

Merianstraße 2, 55276 Oppenheim oder per E-Mail an buergermeister@stadt-

oppenheim.de. 

 

Ihre Daten werden bei der Durchführung des Bewerbungsverfahrens verwendet. Diesbezügliche 

Informationen nach Art. 13, 14 und 21 der Datenschutzgrundverordnung finden Sie auf der Homepage der VG 

Rhein-Selz unter Karriere_Datenschutzinformation. 
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