
 
 

Stellenausschreibung 

Die Verbandsgemeinde Rhein-Selz ist die einwohnerstärkste Verbandsgemeinde in 

Rheinland-Pfalz. Ihr gehören die Städte Nierstein und Oppenheim sowie 18 

eigenständige Ortsgemeinden an. Der Verwaltungssitz ist in der Stadt Oppenheim.  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Techniker Heizung/ Lüftung/ Klimatechnik (m/w/d)  

für den Fachbereich 3 – Bauen und Umwelt-, 

in Vollzeit, befristet für die Dauer einer Langzeiterkrankung. 
 

Kommen Sie in ein professionelles, motiviertes Team in einer freundlichen und 

wertschätzenden Atmosphäre. Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit 

mit hoher Verantwortung. 

 

Ihre Aufgaben sind im Wesentlichen: 

 Sie planen kleinere Instandhaltungs- und Sanierungsmaßnahmen  

 Sie überwachen die Durchführung der Maßnahmen und sind für die 

erbrachten Leistungen verantwortlich 

 Sie koordinieren Baumaßnahmen zur Unterhaltung der kommunalen 

Liegenschaften 

 Sie beauftragen und überwachen eigenverantwortlich die Durchführung von 

notwendigen Reparatur- und Wartungsarbeiten 

 Sie entwickeln Lösungen zur Optimierung der Anlagentechnik, mit dem Ziel 

zur Energieeinsparung 

 Sie sind Ansprechperson bei Mängel- und Störungsmeldungen für den 

Bereich Heizung, Lüftung und Sanitär 

 Sie führen Objektbegehungen durch und steuern und überwachen die 

Behebung der Mängel 

 Sie beraten und informieren die Kommunen im Bereich Heizung, Lüftung und 

Sanitär 

 Sie erstellen Leistungsverzeichnisse zur Weiterleitung an die Zentrale 

Vergabestelle 

 Sie sind zuständig für die Prüfung und Anweisung der anfallenden 

Rechnungen 

 

Ihr Profil: 

 Sie sind ein staatlich geprüfter Techniker (m/w/d) der Fachrichtung 

Haustechnik (Heizung-Lüftung-Klimatechnik) oder haben eine vergleichbare 

Ausbildung und entsprechende Berufserfahrung 



 
 

 Bewerbungen von Berufseinsteigern (m/w/d) sind ebenso erwünscht wie 

Bewerbungen von erfahrenen Kräften. 

 Sie verfügen über ein kritisches Urteilsvermögen 

 Sie lösen komplexe Sachverhalte strukturiert und zielgerichtet 

 Sie fördern die kooperative Zusammenarbeit und sorgen für einen kollegialen 

Umgang 

 Sie verfügen über die Führerscheinklasse B 

 Sie zeigen Eigeninitiative, verfügen über Durchsetzungsvermögen und sind 

entscheidungsfreudig, dann melden Sie sich bei uns. 

Was wir Ihnen bieten: 

 Eine Eingruppierung je nach persönlichen Voraussetzungen bis 

zur Entgeltgruppe 9b TVöD 

 Einen anspruchsvollen und vielseitigen Arbeitsplatz 

 Eine sinnstiftende Tätigkeit 

 Vielseitige Entwicklungsmöglichkeiten 

 Attraktive Leistungen des Öffentlichen Dienstes, wie z.B. eine 

Jahressonderzahlung und eine betriebliche Altersversorgung 

 Familienfreundliche Arbeitszeiten 

Wir fördern die Gleichstellung nach § 7 Landesgleichstellungsgesetz. Bewerbungen 
von schwerbehinderten Menschen sind gerne erwünscht 

Sie sind interessiert? 

Bewerbungen mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Kopien) werden unter 
Angabe der Kennziffer 3T HLK bis zum 06.05.2024 per E-Mail erbeten an:  

bewerbung@vg-rhein-selz.de. 

Fragen zur Stelle beantwortet gerne unser Fachbereichsleiter Hr. Livingston 
(06133/4901-254). 

Ihre Daten werden bei der Durchführung des Bewerbungsverfahrens verwendet. 

Diesbezügliche Informationen nach Art. 13,14 und 21 der 

Datenschutzgrundverordnung finden Sie auf der Homepage der VG Rhein-Selz unter 

Karriere_Datenschutzinformation. 

 

Nähere Infos zur Verbandsgemeinde Rhein-Selz unter 

 

www.VG-Rhein-Selz.de 
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